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Statutter for Kulturrådet

Utarbeidet og vedtatt av Arbeidsutvalget for kultur 10.05.05

§1
Formål og grunnprinsipp

1.1 Halden Kulturråd har som formål å være rådgivende og påvirkende organ for kulturen i Halden.

1.2 Halden Kulturråd er et partipolitisk og religiøst uavhengig organ.

§2
Kulturtinget

2.1 Kulturtinget er Halden Kulturråd sitt øverste styringsorgan. Tinget avholdes en gang per år og fungerer som årsmøte. Kulturrådet bestemmer når dette skal skje, og førsteinnkalling skal være sendt ut minst 1 måned før. Det kan innkalles til ekstraordinært kulturting dersom flertallet i Kulturrådet krever dette. Frist for innkalling er da 14 dager.

2.2 Alle som deltar på Kulturtinget har  tale- ,forslags-, og stemmerett under møtet.

2.3 Alle beslutninger på Kulturtinget avgjøres med alminnelig flertall (flere stemmer for forslaget enn mot), unntatt statuttsendringer som gjøres ved at 2/3 av de fremmøtte stemmer for forslaget

2.4 På Kulturtinget skal minimum følgende saker behandles:

· Godkjenning av innkalling, saksliste

· Valg av ordstyrer, referent og 2 protokollunderskrivere

· Periodeberetning for Halden Kulturråd

· Behandling av statuttene

· Behandling av måldokument

· Behandling av arbeidsprogram

· Innkommende saker

· Uttalelsesforslag

· Valg av Kulturrådet

· Valg av valgkomité

2.5 Alle har mulighet til å melde inn saker de ønsker tatt opp på Kulturtinget.

2.6 Alle forslag til statuttendringer må være levert Halden Kulturråd senest 2 uker før tinget settes.

§3
Grunndokumentene

3.1 Formål og struktur for Halden Kulturråd står beskrevet i statuttene. Statuttene er overordnet de andre dokumentene. Ingen vedtak kan stride mot statuttene.

3.2 Mål og meninger som angår Halden Kulturråd står beskrevet i måldokumentet.

3.3 Arbeidsprogrammet inneholder de arbeidsoppgaver som Kulturrådet spesielt skal prioritere i tillegg til de overordnede målene i måldokumentet.

§4
Halden Kulturråd

4.1 Halden Kulturråd er det øverste organet mellom to Kulturting, og har ansvaret for gjennomføring av arbeidsprogrammet.

4.2 Halden Kulturråd er kun vedtaksdyktig når minimum halvparten av rådet er tilstede.

4.3 Halden Kulturråd skal bestå av følgende verv. Kulturrådet velger selv en av rådsmedlemmene til å være leders stedfortreder og konstituerer seg selv utover dette.

· Leder

· 6 rådsmedlemmer

4.4 Leder for Halden Kulturråd skal velges på hvert Kulturting.

4.5 Det skal velges 3 rådsmedlemmer på hvert Kulturting, et verv varer to perioder.

4.6 Halden Kulturråd skal til enhver tid bestå av minimum 5 personer valgt av Kulturtinget. Det må innkalles til kulturting (eventuelt ekstraordinært kulturting) for å velge nye medlemmer av Halden Kulturråd dersom denne minimumsgrensen brytes.

§5
Valgkomité

5.1 Valgkomitéen består av 3 personer som velges på hvert Kulturting og sitter for en periode.

5.2 Valgkomitéen skal legge frem for kulturtinget et forslag til personer som skal sitte i  Halden Kulturråd.

§6
Nedleggelse

6.1 Kulturtinget kan nedlegge Halden Kulturråd. Dette krever 2/3 flertall på to påfølgende kulturting. Et slikt forslag skal være sendt Halden Kulturråd senest 2 uker før tinget settes.
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