Protokoll fra arsmete i Halden Kulturrad 31.03.2016

Dato: 31.03.2016 Sted: Rosenlundsalen, Konservativen

Tilstede: Eva Denis (styret) Marte Akerbaek Klanderud (Fortidsminneforeningen), Anette Kvamsdal
(Halden Kameraklubb), Eva Stemner (personlig medlem), Bjgrg Jacobsen (Foreningen Norden), Hilde
Jigarp (Foreningen Norden), Odd-Ragnar Solberg (styret), Lidy Alten (SOS-barnebyer), Edward Alten
(SOS-barnebyer), Mari Glackner Giil (Teateret p& den grenne gren/p3 valg), Ola Berglund (Sesam
filmklubb), Tord Akerbaek (Teateret pa den grgnne gren), Synngve Olsen (Halden Damekor), Trond
Arne Vangen (Halden Kunstforening), Geir Vegusdal (styret), Siv Langey (personlig medlem pa valg),
Espen Holtan (personlig medlem), Tore Collett-Moen (Konservativen/brannvakt), Jan-Eirik Thowsen
(styret), Liv Anne Fossbraten (Revykompaniet), Hilde Kristin Gustavsen (styret), Dorota Gluch (Halden
Kunstforening), Ingrid Margrethe Davidsen (personlig medlem)

Morten Berger gnsker velkommen, og introduserer et musikalsk innslag ved Supercraft og Halden
Damekor.

Saksliste:
1. Godkjenne de frammgtte representantene
2. Godkjenne innkalling og saksliste
3. Velge dirigent, sekretaer samt to representanter til & underskrive protokollen
4. Behandle periodeberetning
5. Behandle revidert arsregnskap
6. Behandle forslag til handlingsplan for neste periode
7. Behandle innkomne forslag
8. Valg
Sak | Kommentar/ | Referat Resultat
Sparsmal
1 Godkjent
2 T.Akerbaek Etterlyser en post for eventuelt, men nedstemmes da dette
ikke skal veere med pa et arsmegte, Godkjent
3 Dirigent: Morten Berger
Sekretaer: Hilde Kristin Gustavsen
Underskriving av protokoll: Eva Denis og Jan-Eirik Thowsen Godkjent
4 Periodeberetningen leses i sin helhet
T.Akerbask Bemerker at plansmien som ble arrangert ikke er med i
periodeberetningen, og at denne bgr inn i ferdig dokument.
Etterlyser ogsa kommentar om nettsiden, og at den er lite brukt
i siste periode.
B.Jacobsen Stiller spgrsmal om hva Halden Kulturrad forventer 3 fa ut av
medlemskapet i Halden Nzeringsrad.
M. Berger svarer: Det er viktig 3 vaere med pa naeringslivets
arena, da kultur og nzering er avhengige av hverandre. Etter at
naeringsplanen var utarbeidet (noe HKR ikke fikk delta pa da
dette var fgr medlemskapet), har det ikke veert mange sakene i
Neeringsradet som har bergrt kulturen direkte, men styret
anser det som nyttig a fa innsyn i protokoller og invitasjoner til
radsmeter og foredrag.
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Godkjent
med
tillegg

0.Berglund

Regnskapet presenteres av Odd-Ragnar Solberg (kasserer)

Det var mye krgll i starten, da godkjenninger og meldinger fra
banken tok tid a fa pa plass.

Regnskapet har ikke mange postene. Av stgrre poster nevnes
utgiftene til tradlgst nettverk pa Konservativen, som utgjgr en
arlig kostnad pa 9.360,-

P3 inntektstsiden forklares de to postene fra Halden Kommune,
med at stgtten for 2014 ble overfgrt samtidig som stgtten for
2016.

Solberg redegjgr ogsa for feilbetalingen fra Norsk
Kulturminnefond, og at dette er rettet opp.

M. Berger leser opp revisjonen fra Martin Gundersen.
Stiller spgrsmal om det er ngdvendig med medlemskap.

M. Berger svarer: Det er viktig at Halden Kulturrdd er der som
andre rad ogsa er, og styret ansa det som nyttig da
forespgrselen kom. Halden Idrettsrad sitter ogsa i
Neeringsradet. Samtidig papekes det at det er helt fritt & melde
seg ut dersom styret ikke ser at det er behov for videre
medlemskap.

Godkjent

T.Akerbzek

Forslag til handlingsplan for perioden 2016 — 2017 leses opp i
sin helhet.

Savner informasjon om teater. Nevner Sparebanksalen som
skulle vaere teatergruppenes gvingssal. Vil teatermiljget fa
dette tilbake?

En dypere gjennomgang av de 7 fokuspunktene:

1) Samarbeidsavtale med Halden kommune:

| dag har ikke kommunen og Kulturradet noen
samarbeidsavtale slik Halden Idrettsrad har. Idrettsradet har
derfor bedre tilgang til prosesser som bergrer deres omrade.
Stein Wilhelmsen og Morten Berger har gjennom aret hatt flere
mgter der innholdet i en slik avtale er blitt diskutert.
Wilhelmsen skriver na pa et forslag som styret i Halden
Kulturrad ma ta stilling til. Dessverre ingen konkret tekst pr.d.d.

2) Samarbeid med Fortidsminneforeningen i Halden:

Et samarbeid med fortidsminneforeningen er ngdvendig for &
ivareta huset - uavhengig av teatergrupper osv. Styret gnsker &
fa til en samarbeidsavtale med dem for a redde selve
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B.Jacobsen

L.A.Fossbraten

L.A.Fossbraten

E. Denis

bygningsmassen. Kulturradet skal sgrge for aktivitet, mens
Fortidsminneforeningen ivaretar husets tilstand — alt via et
nettverk. | dag flyter det litt, og det ma grupperes.

3) Domino jakter pa stgrre lokaler da de ikke har
tilfredsstillende plass i dag. Sparebanksalen blir ikke brukt slik
den var tiltenkt, og ligger nzermest brakk. | den nye leieavtalen
med Halden Kommune vil ogsa 2.etasje i Konservativen,
Sparebanksalen og bygget som i dag rommer Domino
innlemmes. Dette er noe kommunen gnsker at Kulturradet skal
disponere, men det er noe radet ma ta stilling til nar ny avtale
foreligger.

Skal kommunen fortsatt ha renhold? Det er bedrgvelig med
tanke pa vasking etter bruk og alt rotet.

M. Berger svarer: Vi ma ha et organisert opplegg der, og det ma
inn i den skriftlige avtalen.

Man ma passe pa at HKR ikke blir kommunens vaktmester og
vaskepersonell. Ma ha gode avtaler. Kommunen har stgrre
ansvar enn de vedkjenner seg. Andre enn HKR ma ha ansvaret
for dette.

4) Ang drift og vedlikehold av Konservativen:

Det er et problem for Konservativen at det er kommunalt eid,
da diverse stgtteordninger stoppes som fglge av dette. Det
undersgkes muligheten for a fa bygget over til en stiftelse.

HKR bestar ngdvendigvis ikke av folk som liker gamle bygg, men
det finnes mange i Fortidsminneforeningen.

Veldig viktig a fa pa plass en struktur med klare
kommunikasjonslinjer, og ansvarsfordeling dersom HKR skal ta
over hele komplekset. Alt arbeid er frivillig, men likevel viktig at
det blir formalisert.

Ny struktur (som ikke er vedtatt av styret ennd) deler inn med
undergrupper til husgruppa, og sgrger for at alle de frivillige far
ansvar og rettigheter.

Vi ma huske pa at HKR skal gjgre alt annet enn dette med
vaktmesterting. Ingen vil jobbe frivillig hvis alt dette skal inn i
HKR-styre og stell. Kommunen har stgrre ansvar enn det de yter
i dag.

Det jobbes med en avtale hvor de ansatte pa Brygga Kultursal
sgrger for kontroll og vedlikehold av det tekniske utstyret i
Sparebanksalen. Om HKR t@r og kan ta over Sparebanksalen
gjenstar a se.

Vedlikehold osv ma inn i avtalen, ellers nytter det ikke.




Protokoll fra arsmgte i Halden Kulturrad 31.03.2016

B. Jacobsen

D. Gluch

E. Denis

L.A.Fossbraten

M. Berger svarer: Punkt 1 ma pa plass fgrst. Vi vil ikke bare
vaere noen som tar over, det er mer omfattende enn som s3, og
det ma vi definere. Dette er et kulturkvartal.

5) Avtale til alle faste brukere:
Ingen utdyping.

6) Kulturhus i Samfundet:
HKR har ikke gitt opp hdpet om et kulturhus i Samfundet.

7) Kulturmesse:

HKR gnsker a samle sa mange medlemsorganisasjoner som
mulig til en messe. Hver organisasjon tenker ut hva de gnsker &
bidra med, og vi forsgker a finne plasser som alle blir forngyde
med. Messen kan besta av utstillinger, kor, verksteder osv.
Dermed kan de ulike medlemsorganisasjonen kanskje fa tips og
ideer om andre aktiviteter, og folk kan komme og se hva de
ulike driver med. Muligheter for verving av nye medlemmer.

Etterlyser hva styret jobber med. Tilgang til dokumenter.

M. Berger svarer: Ser ikke at referat fra de ordinaere
styremgtene trenger 3 ligge pa nettsiden. Dagens styre har
formulert 7 fokuspunkter som neste styre skal jobbe med, men
gnsker ikke 3 spikre ting slik at neste styre ikke har noe frihet.

Tar ordet og kommenterer pa punktene.

1) Alle formgter og drgftinger er gjort, og avtalen skal
formuleres f@r den kommer til styret i HKR som vil
godkjenne den dersom den er god nok. Selve prosessen
er i sluttfasen.

2) Samarbeidet eri gang allerede, men ma formaliseres.
Brannvernsleder og dokumentasjon er pa plass,
husmagter holdes og det jobbes med a ta vare pa huset.
Anbud pa nytt ngkkelsystem og alarm er innhentet.

3) Veien er kort til 3 ende i en flott struktur nd framover.

4) Forteller om hvordan styret har arbeidet i &r for & fa pa
plass avtaler og definisjoner.

5) -

6) Dette er en lang prosess, og mange har vzert involvert —
det arbeides pa mange nivaer for a finne ut hva huset
der kan bli for byen, men intet er avgjort. Det er det vi
kan si sa langt.

7) Malsettingen er @ mgte alle brukerne — en drivkraft
leder av HKR har, slik at vi kan bruke ressursene vi har
her pa huset.

Vil minne om at HKR er alle som er medlemmer — det er ikke
styret alene, men alle er med. Alle ma vaere aktive som
medlemmer. Alle organisasjoner ma bidra hvis det skal skje noe
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M. Berger

E. Denis

J-E. Thowsen

M. Berger

A. Kvamsdal

B. Jacobsen

mer pa huset her. Virksomhetsplanen er ikke enke, sa det ma
konkrete punkter pa plass med en gang. Underorganisasjoner
ma bidra mer enn det de gjgr per i dag.

Tanken med messen er a styrke samarbeidet mellom
medlemsorganisasjonene. Vi setter en dato, og hver enkelt
organisasjon ma tenke pa hva de kan bidra med. Det viktigste
er at vi laerer hverandre 3 kjenne pa alle plan, og forsta hva det
jobbes med. Hvis den ene trenger noe den andre kan bidra
med, vil vi kunne hjelpe hverandre. Vi ma kjenne hverandres
profesjonalitet. Underholdningsbidraget i begynnelsen med
damekoret og syntbandet viser litt hva jeg tenker rundt dette.
La dem mgte hverandre — pa flere fronter.,

Vi m3 jo starte med noe. En felles glede og et felles mal.

Vi gnsker invitasjoner nar lag og foreninger har sine mgter og
kvelder. Inviter oss, vi vil gjerne bli kjent med dere. Vi mangler
innsikt. Alle ma bidra med innspill, fortelle hva de driver med og
hvorfor, og informere om hvilke planer de har. Dette knytter
medlemmene sammen. Samarbeidsavtalen med kommunen er
kun teknisk.

Det blir iblant hevdet at styret skal vaere «vaktbikkje», og man
sitter med fglelsen av at MA vzere sinna pa kommunen. Man
kan derimot ikke bruke en hel periode pa det. Vi gnsker a holde
gynene apne og papeke ting, og samtidig gnsker vi en
samarbeidsavtale. ROBEK tar slutt en dag, og da ma vi ha en
plan.

Vil det bli kulturfestival eller messe?

M. Berger svarer: Kulturfestivalen henger med fra mange
handlingsplaner og er veldig omfattende. En kulturmesse vil
kunne skje ganske fort. Ma finne dato.

Nar vil messa bli?

M. Berger svarer: Jeg mener at det bgr vaere varmt bade ute og
inne, men det kan godt skje i ar.

Godkjent

Ingen innkomne forslag

Valgkomiteen v/ Tord Akerbaek tar ordet.

Komiteen hadde to méter 3 finne fram til kandidater pa. Vi
kunne velge folk som har organisasjons- og prosjekterfaringer,
og som én eller flere i komiteen kjente til fra fgr. Den andre
innfallsvinkelen var & sgrge for a fa inn folk fra forskjellige leire,
men vi valgte det fgrste alternativet. Det organisatoriske bar
styrkes. Det er noe med a vaere organisatorisk dyktig uavhengig




Protokoll fra drsmegte i Halden Kulturrad 31.03.2016

av hva vedkommende driver med av hobby og interesser som
teater osv.

Morten Berger innstilles pa nytt.
Det skal velges nye, og andre skal fortsette.

T. Akerbaek leser opp forslag til nytt styre. (Bemerker siden at
det er lov 3 stille benkeforslag, og at det ikke star i vedtektene
noen gvre grense for medlemmer i styret.)

M. Berger stiller spgrsmalet om det er noen som gnsker 4 stille
benkeforslag. E. Denis gnsker & stille som vara.

M. Berger ber om godkjenning av hver enkelt nye medlem.
Alle godkjennes.

M. Berger Forrige styre hadde en policy at varamedlemmer alltid ble
innkalt til alle aktiviteter, og var med pa maillister. Dette for at
de skulle kunne fglge med pa hva som skjedde og kunne stille
forberedt som vara nar det skulle bli behov. Denne policyen vil
bli viderefgrt av sittende styre, og alle varamedlemmer er mer
enn velkomne til alle styremgter.

Morten Berger klappes inn av arsmgtet som leder fortsatt.
Nytt styre bestdr av: Morten Berger, Odd-Ragnar Solberg, Hilde Kristin Gustavsen, Geir

Vegusdal, Mari Glgckner Giil, Siv Langgy, Sara Stang Mgller, Kari Stabekk (vara), Stian
Songkran (vara) og Eva Denis (vara).

ARSM@TET ER HERVED SATT. GODKJENNINGER VEDTATT, OG ENDRINGER NOTERT.

Halden, 31. mars 2016

Protokollunderskrifter fra arsmgtevalgte representanter:
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Eva Denis Jan-Eirik Thowsen



